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Der Berner Baumeisterverband ist die Berufs-, Wirtschafts- und Arbeitgeberorganisation 
der Bauunternehmungen im Kanton Bern. Gleichzeitig ist er Bildungsinstitution für die 
Grundausbildung und Weiterbildung von Mitarbeitenden im Baugewerbe. 
 
Per 1. März 2027 oder nach Vereinbarung suchen wir eine:n  
 

Spezialist:in Verbandsmanagement (80 %) 
 
Deine Aufgaben 
In dieser Schlüsselposition trägst du wesentlich zum reibungslosen Funktionieren der Ver-
bandsführung bei. Du koordinierst die Zusammenarbeit zwischen Geschäftsführung, Vor-
stand, Fachgruppen und Geschäftsstelle und sorgst dafür, dass Entscheidungen, Informati-
onen und Projekte effizient gesteuert und umgesetzt werden. Als zentrale Drehscheibe über-
nimmst du Verantwortung für Koordinations- und Organisationsaufgaben und leistest einen 
wichtigen Beitrag zur Weiterentwicklung unseres Verbandes.  Deine Hauptaufgaben sind: 
- Planung, Organisation und Nachbereitung von Sitzungen und Fachgruppenanlässen  
- Sicherstellen einer professionellen Beschluss-, Pendenzen- und Sitzungsdokumentation 
- Stakeholder-Management (Verbandsorgane, Mitglieder, externe Partner) 
- Organisationsentwicklung und Führung eigener Projekte 

 
Das bringst du mit 
- Kaufmännische Grundausbildung oder sehr gute kaufmännische Kompetenzen 
- Erfahrung in der Baubranche mit Verständnis für deren Prozesse und Herausforderun-

gen 
- Organisationstalent und eine strukturierte Arbeitsweise 
- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
- Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen 
- Sicherer Umgang mit Microsoft 365 und digitalen Arbeitsinstrumenten 
- Interesse an Verbandstätigkeit und politischen Prozessen 

 
Das erwartet dich 

- Eine vielseitige Schlüsselfunktion mit hoher Eigenverantwortung 
- Direkte Zusammenarbeit mit Geschäftsführung und Verbandsgremien 
- Ein spannendes Umfeld an der Schnittstelle von Wirtschaft, Politik und Verbandswesen 
- Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, Prozesse aktiv weiterzuentwickeln 
- Moderne Arbeitsbedingungen und flexible Arbeitsformen 
- Ein motiviertes Team mit kurzen Entscheidungswegen 

 
Zusätzliche Informationen 
Beim Berner Baumeisterverband sind wir alle per Du. Diese Du-Kultur pflegen wir auch in 
unserem Bewerbungsprozess und werden daher per Du mit dir kommunizieren. 
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Sende deine Bewerbung bis zum 18. November 2026 per Mail an Ursula Lüthi Hostettler, 
Leiterin Personal ein: ursula.l@berner-baumeister.ch  
 
Wir besetzen diese Stelle ohne Unterstützung von externen Personaldienstleistern.  
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